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Swedsoft varmote 2019

Valkommen till &rets varmodte med efterféljande seminarium. | denna folder hittar du alla
handlingar fér motet.

Dagen ar uppdelad i tvéa delar:

1. Varmo6te uppdelat i medlemsmote och férenings-/arsmote som startar ki 10:30 och
berdknas paga till kI 12:00. Har blickar vi tillbaka pé &ret som gatt och tittar framéat. Under
denna del gér vi bland annat igenom verksamhetsberattelse, ekonomi och valjer ny styrelse,

Alla handlingar du behdver fér motet finns i denna folder och har du négra fragor &r du varmt
valkommen att hora av dig till kansliet.

2. Seminarium "Best of Swedsoft and friends” som borjar kI 13:30 och pagér till ki
17:00. Har kommer vi & lyssna pa en presentation fran SKF, besdka fabriken och lyssna
p& medlemmar och andra som héller presentationer under teman sdsom open source och
kompetensforsorning.

Dessutom erbjuds sjalvklart goda mojligheter till att mingla och skapa nya kontakter. Varmt
valkommen!

Gabriel Modéus

Generalsekreterare

Swedsoft

072 - 571 99 93 /gabriel@swedsoft.se

Twitter.com/Swedsoft

n Facebook.com/swedsoft

m Linkedin.com/company/10566425

Verksamheten ar uppdelad i tva delar, férenings- och serviceverksamhet.

Foreningsverksamheten innebér det som har med den ideella foreningen att géra s& som
stadgar, styrelse, medlemskap med mera. Detta finansieras av den lilla delen (10%) av den totala
avgiften, medlemsavgiften. Fragor rérande féreningsverksamheten beslutas pd férenings-/
arsmbtet som sker pa varmotet.

Serviceverksamheten innebar majoriteten av det arbete som bedrivs for att na féreningens
syfte och l&ngsiktiga mél. Exempel pa detta ar event, rapporter, projekt med mera som regleras
inom verksamhetsplanen. Serviceverksamheten finansieras av serviceavgiften (90%) och
verksamheten inom serviceverksamheten behandlas av medlemmarna tva ganger om éret,
dels p& medlemsmotet pé varmaotet och dels pa medlemsmotet pé hdstmotet.
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Pa medlemsmotet skall foljande drenden behandlas:

a) Val av ordférande och sekreterare fér motet

b) Uppréattande och godk&nnande av réstldangd

c) Val av tva justeringspersoner tillika rostréknare

d) Presentation av verksamhetsberéttelse 2018
Bilaga 1

e) Presentation av serviceverksamhetens resultatrapport 2018
Bilaga 2

f) Godkannande verksamhetsberéttelse och serviceverksamhetens resultatrapport 2018
Bilaga 1 och 2

Q) Presentation av ekonomisk prognos 2019

h) Motet avslutas
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Swedsoft kan summera ytterligare ett ar av foreningens historia. Vi vixer, vi 6kar vir paverkan, vi
har samverkat dnnu mer med andra organisationer och vi levererar resultat. Detta har for 2019 ars
verksamhetsplan kommit att summeras i omridena Paverka, Samverka och Utféra.

Under éret har foreningen haft gliadjen att vilkomna f6ljande organisationer som medlemmar:

CloudBackend CILBUPES] GBKF

y -
/4
STARCOUNTER nenorecic
(

Figur 1. Nya medlemmar under &ret. (Volvologotypen avser Volvo Cars, AB Volvo & medlem sedan tidigare)

Under aret har vi arbetat aktivt med att bredda oss och att vixa bide bland stora bolag och startups.
Resultatet av detta speglas av vira nya medlemmar. Detta ir viktigt av manga anledningar. Bland annat
okar det féreningens trovirdighet som rost for svensk mjukvaruutveckling ndr vi samlar fler aktérer.

Under aret har arbetet utgitt fran detta hus dar fyra huvudsakliga omraden lyfts fram.

¢ Piverkans- och

informationsarbete VISION
. Etbﬂdningf(:ch" o idra till att Sverige ar varldsledande pa
ompetensférsérjning innovationer baserade pa mjukvaruintensiva

e Samverkan och system.
natverksbygga.nde Paverkans- & Utbildning & Samverkan & Strategiska projekt
. Strategiska projekt Informationsarbete Kompetensforsarning Natverksbyggande
+ \Whitepapers * Trippel Helix— * Seminarier + Digitalisering av
+« Remissvar Framtidens skola * Workshops framtidens skola
Pi foljande sidor kommer « Méten + Kompetensutveckling + STEW +  Stafistik kring
vi kort att beskriva vad som | * Debattartiklar av yrkesverksamma + Debattartiklar & mjukvara
) A . « Integration nyanlanda Inspel * Integration av
gjorts inom dessa omréden. med digitaliserings- nyanlanda
kompetens
Vardegrund: Djarv, Inspirerande, Trovardig

Figur 2. Swedsofts vision, strategier och vardegrund.
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Syftet med Swedsofts paverkans- och informationsarbete har i verksamhetsplanen for 2018 6vergripande
definierats som att "vara en samlande rost for mjukvarusverige (sprikror) for att paverka politiker och
beslutsfattare”. Dessutom skulle det bedrivas kommunikation utifrin huvudbudskapen:

¢ Framtiden ir skriven i kod
¢ Made In Sweden
*  Swedsoft sitter fokus pa kunskapsférsorjning

*  Swedsoft samlar mjukvarusverige

Kopplat till detta skulle det dven féras dialog med olika relevanta intressenter. Mer om detta finns i
verksamhetsplanen f6r 2018.

Under aret har tre rapporter slippts:

Den osynliga infrastrukturen — En kartliggning av mjukvarans roll och behovet av
mjukvarukompetens i svenska foretag

I denna rapport presenteras resultatet av det strategiska projekt som bedrivits under 2017-2018 med syfte
att ta fram ny och unik statistik om mjukvarans roll och behovet av mjukvarukompetens i svenska foretag.
I rapporten presenteras statistiken tillsammans med en analys av, och diskussion om, vilka krav foretagens
vixande mjukvaruberoende stiller pd kompetensforsorjningen i framtiden.

Hur vi stiirker Sverige inom digital kompetens och innovation

Denna rapport som var resultatet av vér érliga triff, Samling av
mjukvarusverige, gav input till Digitaliseringsridets arbete med
digitaliseringsstrategins omriden f6r Digital innovation och Digital
kompetens.

The importance of software in Horizon Europe

I detta positionspapper lyftes vikten av att mjukvaran tydligt synliggors
med satsningar i EUs nista ramprogram for forskning och innovation,
Horizon Europe.

Kopplat till rapporten om statistiken har det dven genomforts en turné pa tre orter i landet dir resultaten
fran rapporten presenterades. Dessutom har rapporten presenterats i Riksdagen pa det vilbesokta
riksdagsseminariet Industriforum.
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Under aret har det genomforts en méingd maéten och representanter for Swedsoft har triffat ménga
myndigheter, utredningar och andra relevanta aktérer si som riksdagsledaméter och generaldirektérer.
Det ir tydligt att Swedsofts har blivit en viktig samarbetspart f6r andra, bland annat da det kommer
miénga forfrigningar frin myndigheter om input och féreningen blir inbjuden till samtal i mindre
grupper. Swedsoft blir mer och mer kiind som en férening f6r svensk mjukvaruutveckling.

Inom omrédet fanns i verksamhetsplanen dven med uppdraget att publicera information i olika kanaler,
som hemsida och sociala medier. Detta arbete har bedrivits aktivt under dret och vi har i genomsnitt
publicerat ungefir en nyhet i veckan pi sajten samt en post i veckan pa Linkedin och Facebook.

3 swepsorr

Om  Aiveter & projekt Medlemmar 8l medem

Nyheter

§ swevsor
v iStardots

Swedsofts nyhetsflode péa swedsoft.se

R swepsorr [
)

SAMLAR SVENSK MJUKVARA | s Uppaateringsr

vélkomnar
3 sweosorr

= MStardots

LinkedIn sida: linkedin.com/company/swedsoft

n facebook.com/swedsoft Linkedin grupp: linkedin.com/groups/2892509/

En dgonblicksbild dver Swedsofts ollika nyhetskanaler.
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3. UTBILDNING OCH KOMPETENSFORSORJNING

Utbildning och kompetensférsérjning ér viktiga omriden for Swedsoft. Under flera ér arbetade féreningen
med ett projekt som stottade Skolverket i regeringsuppdraget att ta fram nationella IT-strategier for
skolans digitalisering samt kurs- och d@mnesplanerna fér dessa. Infor hostterminen 2018 borjade dessa
gilla och i bérjan av 2018 slutrapporterades projektet till Vinnova. Nu pigér arbete inom bland annat
Skolverket och pé Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, for att sikra upp att detta arbete fortsitter.

Under 2018 har féreningen inom omrédet dven arbetat med att stotta ett antal projekt och initiativ
som handlar om att siikra internationell kompetens. Engagemanget har bland annat handlat om att

pé olika siitt, sisom i méten med myndigheter och riksdagsledaméter, lyfta problemet med linga
handliggningstider for arbetstillstind och fornyandet av dessa samt kompetensutvisningarna, alltsi
utvisningar som sker pé grund av mindre fel av personer med kompetens som behdvs i foretag i Sverige.

Under 4ret har det dven tagits fram en sida pi Swedsofts hemsida (swedsoft.se) dir medlemmar som har
kurser for yrkesverksamma listas for att underlitta f6r personer som vill kompetensutveckla sig att hitta
anpassade kurser. Kursutbudet terfinns bade frin kommersiella aktérer, universitet och hégskolor.

eeeee

o Sty G Sk 6 Lo

3 swepsort
om [T Modonmar Bimedam
‘::’“l' SO Kurser for yrkesverksamma — Livslangt
vt larande

pr—— yikesverksamma pi miukvaruutvecklande bolag.

Utdrag Swedsofts hemsida: Kurser for yrkesverksamma - livslangt larande

Under hosten har det ocksd pagatt arbete med en ans6kan till Vinnova om ny statistik om mjukvarans
roll for svenska foretag, kurser for yrkesverksamma samt att ta fram en plattform for att enklare nd ut med
mojligheter f6r yrkesverksamma. Denna beviljades finansiering av Vinnova i slutet av aret. Tillsammans
med ett antal universitet och hégskolor runt om i Sverige kommer f6reningen under 2019 och 2020 att
fortsitta detta arbete.
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En viktig del f6r Swedsoft dr nitverkandet och att pd olika sitt skapa samverkan. Syftet med detta ir att
frimja och stimulera svensk innovations- och konkurrenskraft. Bland annat genom kunskapsspridning
mellan och inom foretag, offentlig sektor och akademi, si att erfarenheter, forskningsbehov och
forskningsresultat sprids. En viktig aspekt av nitverkandet syftar till att f4 till faktiska aktiviteter sdsom
projekt.

I bérjan av 2018 genomfordes, i Goteborg, den arliga triffen Samling av mjukvarusverige dit medlemmar
och andra viktiga aktérer inom mjukvarusverige si som myndigheter, organisationer och féretag bjuds in
for att diskutera. Arets tema var att ge input till Digitaliseringsradets arbete med Sveriges digitalisering,
nigot som det kommit in mycket god feedback pd och dir foreningen levererat en rapport till
Digitaliseringsradets kansli. Under dagen deltog dven en representant for Digitaliseringsridet for att finga
upp feedback direkt.

Under Samling av mjukvarusverige 2018 i
Goteborg fick deltagama ett flertal majligheter till
natverkande och diskussioner.

Det har dven pagitt arbete med att fortsitta utveckla den arliga konferensen Software Technology
Exchange Workshop, STEW, som genomférdes i Malmé i oktober.

Detta ir en konferens som konstant férnyas och i ér blev det 4n mer fokus pé nitverkande och
diskussioner. Dessutom infordes teman for konferensen:
e Letus do it together - Open source in software development

o Let the machine do the job - Al and ML in software development
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STEW fick god feedback dir 93% gav betyget 4 eller 5 av fem pa frigan om 6vergripande 4sikt om
dagarna. I slutet av dret startade dven planeringen for 2019 drs konferens dit alla medlemmar bjudits in att
vara medarrangorer.

Our members

' Tvé av de uppskattade talarna under
STEW 2018. Nithya Ruff, Comcast
och Staffan Truvé, Recorded Future

Swedsoft blev under dret dven medarrangér till Lindholmen Software Development Day som gick i
Goteborg i maj. Temat for 2018 var Software Talks och det deltog runt 700 personer. Konferensen gick
iarisamband med den internationella konferensen ICSE 2018 som dgde rum i Géteborg, en konferens
som Swedsoft stottade och deltog i med en bemannad monter. Swedsofts medlemmar fick ocksa
mojlighet att delta med rabatterat pris.

Under aret har det dven arrangerats virméte (forenings-/arsméte och medlemsméte) med seminarium i
Vixjo och hostmote (medlemsméte) med konferensen Leading Software Development i Stockholm.

Dessutom har det, kopplat till statistikprojektet, som det stir mer om i nésta avsnitt, genomforts
seminarier i G6teborg, Malmé, Stockholm samt i Riksdagen pd Industriforum.

¢ SWEDSOFT

Leading Software

Swedsofts generalsekreterare
Gabriel Modéus under hdstmotet
med konferensen Leading Software
Development i Stockholm,
november 2018,

Ett mil i féreningen har varit att starta olika former av samverkansgrupper. Under dret har planeringen
tor ett ndtverk som inriktar sig pa 6ppen killkod startat. Det nitverket har fitt namnet Industrial Open
Source Network. Parallellt med detta har det pigitt arbete med att ta fram formerna f6r medlemsdrivna
nitverk inom féreningen.
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Detta handlar om specifika projekt som har till syfte att gora specifika insatser mot viktiga omraden for
att nd Swedsofts langsiktiga mal.

Under éret har projektet Trippel Helix — Nationell samling for skolans digitalisering slutrapporterats.
Projektet var till for att ge input till Skolverkets regeringsuppdrag att ta fram nationella I'T-strategier for
skolans digitalisering och de kurs- och dmnesplaner som kopplades till denna. Resultatet har varit mycket
gott och infor hostterminen 2018 inférdes dessa kurs- och dmnesplaner i skolan. Arbete kvarstir dock i
att stotta lirarna att infora detta pa riktigt, ndgot som bland annat Skolverket och Sveriges Kommuner
och Landsting, SKL, arbetar med. Swedsoft har fatt mycket god feedback for virt engagemang, bide fran

Skolverket och andra organisationer.

Det projekt om att ta fram statistik om vikten av mjukvara for {3 swepsorT
svenska foretag som piborjades under 2017 slutférdes under forsta
halvéret 2018. Frin statistiken kom mycket intressanta resultat

som presenterats i rapporten Den osynliga infrastrukturen

— En kartliggning av mjukvarans roll och behovet av
mjukvarukompetens i svenska foretag. Resultaten har blivit vil
mottagna och andra organisationer och myndigheter refererar idag

till dem. Foreningen blev dven inbjuden att presentera resultaten

i Riksdagen pa det vilbesokta riksdagsseminariet Industriforum.
Projektet som genomfordes av Swedsoft, Capturelnnovation och
Blekinge tekniska hogskola bedrevs med finansiering av Vinnova

och datainsamlingen utfordes av SCB. I slutet av dret stod det dven
klart att en ny omgéing kommer att genomf6ras under 2019, med
finansiering av Vinnova, och da kopplas till kurser f6r yrkesverksamma
pa svenska ldrositen.

Det var dven planerat att fi till ett projekt kring integration av nyanlinda med digitaliseringskompetens
under aret. Detta har dock inte startat da foreningen inte fétt till finansiering for projektet samt pa grund
av den stora mingd av andra projekt som bedrivits inom omradet. Under aret har engagemanget istillet
lagts pa att stotta och samverka med andra samt att bedriva paverkansarbete for att fa till férindringar
kopplat till arbetskraftsinvandring och kompetensutvisningar.

Projektet Sverige digitaliserar som togs upp i verksamhetsplanen genom att ”Swedsoft bevakar och
”» »

engagerar sig vid forfrigningar i Teknikféretagen, RISE och IF Metalls projekt "Sverige Digitaliserar”.

har inte kommit vidare och Swedsoft har inte haft nigot engagemang i detta.

Inom strategiska projekt fanns ocksd mélsittningen att fler medlemmar skulle bli mer engagerade

och aktiva i féreningen. Alla medlemmar ir inte engagerade i foreningens arbete idag, men alla bjuds
regelbundet in for att engagera sig och flera medlemsorganisationer har under aret 6kat eller piborjat sitt
engagemang.
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6. ADMINISTRATION OCH LEDNING

Under administration och ledning tar verksamhetsplanen upp praktisk drift av foreningen samt aktiviteter
sd som rekrytering av nya medlemmar.

Styrelse
Styrelsen vid ingdngen av 2018 bestod av:

*  Stefan Andersson, Saab — ordférande

» Niklas Lindhardt, Capturelnnovation — vice ordférande
*  Birgitta Lundvik, Favro

* Diana Unander, Linnéuniversitetet

*  Helena Holmstrom Olsson, Malmé universitet

*  Henrik L6nn, Volvo

* Jonas Wallberg, Teknikforetagen

* Rikard Andersson, Ericsson

Vid vir-/arsmoétet i Vixjo den 25 april valdes foljande styrelse som varit Swedsofts styrelse under storre
delen av dret och som ir den styrelse som idag presenterar verksamhetsberittelsen:

*  Niklas Lindhardt, Capturelnnovation — ordférande
*  Birgitta Lundvik, Favro — vice ordférande

*  Anders Caspir, Ericsson

¢ Diana Unander, Linnéuniversitetet

+  Frida Andersson, Teknikforetagen

*  Henrik Lénn, Volvo

*  Markus Borg, RISE

*  Michael Mattsson, Blekinge tekniska hogskola

Valberedning
Valberedningen som valdes i samband med virmoétet bestir av:

*  Stefan Andersson, Saab — Sammankallande
*  Emil Robertsson, CloudBackend

»  Kristian Sandahl, Linképings universitet

*  Veronica Gaspes, Hogskolan i Halmstad

Kansli
Kansliet som finns pa Teknikforetagens Branschgrupper bestir sedan nigra ar tillbaka av:

*  Gabriel Modéus, generalsekreterare
+  Teresia Holmgqpist, projektassistent

Storre delen av arbetet inom foreningen sker inom den sé kallade serviceverksamheten som bestér av allt
utom ren foreningsdrift.
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7. AVSLUTANDE ORD

Det har varit ett spinnande 4r dir mycket har hint i foreningen. Vi har vixt och utvecklats pi si méinga
sitt. En glidjande sak dr det 6kade engagemang frin medlemmar som vi sett under dret, bide genom
konkreta handlingar nir olika medlemmar tagit pé sig att driva aktiviteter och genom de ménga forslag vi
far. P4 grund av tidsbrist har jag sjilv valt att inte stilla upp fr omval till posten som styrelseordférande,
men jag ser fram emot att fortsitta mitt engagemang tillsammans med er. Tillsammans stirker vi svensk
konkurrenskraft, tryggar framtiden och samlar svensk mjukvara.

Niklas Lindhardt
Ordférande Swedsoft
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Summering Kst intdkt/kostnad

0106 U196
Ovriga intékter 1116017 | 1136450
Héanforlig till foreningen 76 920 67 240
Summa intékter 1192 937 1203 690
Grundavgift -88 248 -84 838 g
Ovriga kostnader -137152 | -221 500
Tid -866 598 -897 265
Summa kostnader -1091998 | -1203 603
Summa resultat 100 939 87 Niklas Lindhardt
Ingaende medel 188 814 71 549 Ordférande
Utgaende medel 289 753 71636

Kostnadsstille: 980 Swedsoft
Kst intakt/kostnad per aktivitet

R B
apportrad: Ovriga intékter Rapportrad: Tid

Budget Budget
Valda aktiviteter 2018 Valda aktiviteter 2018
98000 Serviceavgift 865350 | 756 450 98000 SWS kansli och serviceavgift | -324923 | 255475
98003 SWS strategiska projekt 100 000 98001 Paverkans & infoarbete -99 362 -119 600
98006 SWS Natverk & event 1142 98003 SWS strategiska projekt -5980 | 111 280
98008 STEW 169 525 200 000 98006 SWS Natverk & event -191364 | -177 840
98030 SWS Statistikprojektet 80 000 80 000 98007 SWS VINNOVA Trippl -1 560 -5 200
- Alla aktiviteter 1116 017 | 1136450 98008 STEW -169 829 186 270
RATpEHTEd: SHHE R 98030 SWS Statistikprojektet -73 580 -41 600
- Alla aktiviteter -866 598 -897 265
Budget
Valda aktiviteter 2018
98000 Serviceavgift 942 270 823 690 ’f}g’;‘;ﬁgf‘mf‘;'gzﬁ:‘ée posten
98003 SWS strategiska projekt 100 000
98006 SWS event 1142
98008 STEW 169 525 200 000
98030 SWS projekt,statistik mm 80 000 80 000

-

- Alla aktiviteter 192 937 | 1203 690

Rapportrad: Ovriga kostnader

Valda aktiviteter

98000 SWS kansli och serviceavgift -14 738 -43 500
98001 Paverkans & infoarbete -15 377 -15 000
98003 SWS strategiska projekt -10 000
98006 SWS Natverk & event -31 544 -40 000
98007 SWS VINNOVA Trippl

98008 STEW -60 283 -100 000
98030 SWS Statistikprojektet -15 211 -13 000
- Alla aktiviteter -137 152 -221 500
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Resultatuppféljning

Utfall

Jan - Dec

2018

Externa intékter

60 - Ovriga forséljningskostnader

Utfall
Jan - Dec
2018

30 - Serviceavgifter

3020 Serviceavgift  (&ven budget 827 100
3023 Serviceavgifter EU ej mo 13 500
Summa 30 - Serviceavgifter 840 600
33 - Kurs- och konferensintékter
3310 Kurs/konferensintakter 116 667
Summa 33 - Kurs- och konferensintakter 116 667
34 - Debiterade tjanster enl avtal
3460 Debiterande tjanster till konc 54750
Summa 34 - Debiterade tjénster enl avtal 54 750
35 - Fsg av ovr varor/tjénster
3510 Ovriga intékter varor /tjiénste 24 000
3590 Forséljning av tjanster inom Sverige, momsfri 80000
3598 TEBAB hénforligt till forening 76 920
Summa 35 - Fsg av ovr varor/tjanster 180 920
Summa Externa intékter 1192 937
Externa kostnader
Direkta kostnader
43 - Kurs- och konferenskostnader
4390 Ovriga kurs/konferensomkostnad -40 281
Summa 43 - Kurs- och konferenskostnader -40 281
46 - Kostnader informationsinsatser
4610 Konsultarvoden information -5 000
4641 Grovsopor 0
Summa 46 - K der informationsil er -5 000
Summa Direkta kostnader -45 281
Indirekta kostnader
58 - Resor och logi
5810 Biljetter -19 116
5811 Biljetter, utlandet -1031
5830 Hotell och logi, Sverige -12 157
5890 Ovriga resekostnader -1229
Summa 58 - Resor och logi -33533
59 - Forséljningskostnader och reklam
5910 Annonsering -353
5940 Utstaliningar och méssor -14 900
5985 Hemsidor och &vrig datareklam -25
59 - Forsaljningskostnader och reklam -15 278
Summa Indirekta kostnader -48 811

Ovriga tjanster

6071 Representation - avdragsgill -3073
6072 Representation - ej avdragsgill -8 737
Summa 60 - Ovriga forséljningskostnader -11 810
61 - Kontorsmaterial och trycksaker
6150 Trycksaker -9 591
Summa 61 - Kontorsmaterial och trycksaker -9 591
65 - Frammande tjanster
6540 IT-tjanster -6 000
6590 Ovriga externa tjénster -1 350
Summa 65 - Frimmande tjanster -7 350
69 - Ovriga externa kostnader
6910 Licensavgifter och royalties -1554
6992 Ovriga externa kostnader - ej avdragsgilla -175
6993 Lamnade bidrag och gavor -565
Summa 69 - Ovriga externa kostnader -2293
Summa Ovriga tjénster -31045
Personalkostnader
73 - Kostnadserséttn och naturaformaner
7321 Skattefria traktamenten - Sverige -1780
7322 Skattepliktiga traktamenten - Sverige -1760
Summa 73 - Kostnadsersattn och naturaférmaner -3 540
75 - Sociala och andra avg enl lag och avtal
7510 Lagstadgade sociala avgifter -553
Summa 75 - Sociala och andra avg enl lag och avtal -553
Summa Personalkostnader -4 093
Summa Externa kostnader -129 230
Avstdmning av intern redovisning
93 - Avrékning forskott
9311 Avrékning forskott 188 814
Summa 93 - Avrakning forskott 188 814
91 - Internkostnader
9119 TEBAB Grundavgifter -88 248
9171 Kostnad skatt ej avdragsgilla kostnader -1922
9180 Fordelade internkostnader -6 000
Summa 91 - Internkostnader -96 170
90 - Fordelning tider
90203 Ros Kristina -2 500
90215 Modeus Gabriel -771 035
90236 Holmqyvist Teresia -93 063
Summa 90 - Férdelning tider -866 598
Summa Avstamning av intern redovisning -773 954
Summa Resultatuppféljning 289753
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Pa foreningsmotet skall foljande drenden behandlas:

a)
b)

c)

Val av ordférande och sekreterare for motet

Upprattande och godkédnnande av réstldangd

Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare

Prévning av om féreningsmotet blivit behdrigen sammankallat

Framlaggande av arsredovisning
Bilaga 1

Faststéllande av arsredovisning
Bilaga 1

Styrelsens ansvarsfrihet

Val av styrelse
Bilaga 2

Val av valberedning
Bilaga 3

Framlaggande av féreningens budget for nastkommande verksamhetsar
Bilaga 4

Faststallande av medlemsavgift
Bilaga 4

Motet avslutas
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Swedsoft

ARSBOKSLUT
Styrelsen for Swedsoft, far harmed avlamna arsbokslut fér rakenskapsaret 2018.
Férvaltningsberattelse

Swedsoft bestar av féretag och organisationer med verksamhet i Sverige
med intresse for utveckling och anvandning av mjukvara. Féreningen

ar ett forum dar medlemmarna kan driva fragor av gemensamt intresse
kring utveckling av mjukvaruintensiva system i Sverige.

Féreningens &ndamal &r att vara ett forum fér medlemmarna, att upphandla
tjanster for medlemmarnas rakning, att representera branschen gentemot
nationella och internationella myndigheter och organisationer samt att verka
for att starka svensk konkurrenskraft och innovationsférmaga avseende
teknologi, metoder och processer samt kompetens och ledarskap.

RESULTATRAKNING 2018 2017
Intékter

Medlemsavgifter 96 150 68 850
Ovriga externa kostnader

Férenings- och registerhallningskostnader -96 150 -68 850
Arets resultat 0 0

BALANSRAKNING

Tillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordran Teknikféretagens Branschgrupper AB 0
Summa tillgangar 0
Eget kapital

Balanserat resultat 0 0

Arets resultat 0 0
Summa eget kapital 0 0
Kortfristiga skulder

Skuld Teknikféretagens Branschgrupper AB 0
Summa skulder och eget kapital 0 0

y S s /3~2o19
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=

Niklas Lindhardt Helene Stenbjel
Ordférande Redovisningschef
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Valberedningens malséttning - Styrelsen

e \Visionar och strategisk: vart vill vi med Swedsoft?

e En styrelse som ér tillganglig och villig att géra jobb

e \Vara ett boliplank som utmanar med nya perspektiv till generalsekreteraren/kansliet
e Nationellt fokus (i ett globalt perspektiv)

e |ndustrivisionart tdnkande, olika branscher

e Personer med stort natverk

Valberedningens malsattning - Ledamoter

Vision for styrelsens bemanning
e Bred representation: industriellt, akademiskt och dvrigt
e Bramix av olika personlighetstyper for att f& dynamik i styrelsen

e Jamstalldnetsmél: Kvinnlig ordférande; Balans i styrelsen (50-50)

Profil for nya ledamoter

e Vilig att vara publik / utatriktad

e Hogaktiva personligheter, men anda tillgangliga

e Engagemang i specifika frAgor for Swedsoft

e Vana/férméaga att uttrycka sig i skrift

e Forordfdrande: tillganglig/utétriktad — helst med industriell bakgrund
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Valberedeningens forslag till styrelse féor Swedsoft 2019

ORDFORANDE Richard Bunk Combitech ~ Nyval
VICE ORDFORANDE Birgitta Lundvik Favro Omval
LEDAMOTER

Aurore Belfrage Nyval
Niklas Lindhardt Capturelnnovation Omval
Henrik Lénn Volvo AB Omval
Frida Andersson Teknikforetagen Omval
Michael Mattsson Blekinge Tekniska Hogskola Omval
Markus Borg RISE SICS Omval

Motivering till férslaget

e Vivil fortsétta att vitalisera styrelsen i enlighet med mélsattningarna.
e Vibehéller fortsatt bra mix av ledamdter med olika bakgrund och oféréandrad férdelning man — kvinnor

e Vivill sékra tillganglighet hos ordférande med samtidigt behalla kontinuitet i styrelsen
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BILAGA 3 - VAL AV VALBEREDNING

Valberedningens férslag till ny valberedning ‘

Nicolas Martin-Vivaldi Addalot Consulting
Fredrik Paring Cilbuper IT

Valoeredningens forslag kan komma att kompletteras.
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BILAGA 4 - BUDGET & MEDLEMSAVGIFTER

NASTKOMMANDE VERKSAMHETSAR

Framlaggande av foéreningens budget fér nastkommande verksamhetsar

Forslag till beslut:
"Budgeten bestér av intakter i form av medlemsavgifter och kostnader for foreningsarbete.”

Faststédllande av medlemsavgift
Forslag till beslut (samma princip som féregéende ar):

"Medlemsavgiften for nastiljande ar beslutades till ett belopp motsvarande 10% av totalt fakturerade avgifter,
samt med hansyn till balanserat resultat.”

"Styrelsen far mandat att vid ett senare tillfalle besluta den exakta medlemsavgiften per féretag utifrén beslutad
total budget 2020 och antal medlemsféretag vid arsskiftet.”
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ANTECKNINGAR
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ANTECKNINGAR
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ANTECKNINGAR
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Swedsoft

swedsoft.se



