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Valkommen till &rets varmote, uppdelat pd medlemsmote och férenings-/arsmaote, | Swedsoft.
| denna folder hittar du dagordningar och alla handlingar till moétet.

Forst kommer dagordning och handlingama for medlemsmbtet som handlar om
serviceverksamheten. Déarefter foljer dagordning och handlingar for féreningsverksamheten.
Se mer om vad som ingér i serviceverksamheten respektive foreningsverksamheten i boxen
nedan.

Har du négra fragor ar du varmt valkommen att vanda dig till Swedsofts generalsekreterare
Gabriel Modéus.

Gabriel Modéus
Generalsekreterare
Swedsoft

072 - 571 99 93 /gabriel@swedsoft.se

u Twitter.com/Swedsoft

n Facebook.com/swedsoft

m Linkedin.com/company/10566425
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Pa medlemsmotet skall foljande drenden behandlas:

a) Val av ordférande och sekreterare fér motet

b) Uppréattande och godk&nnande av réstldangd

c) Val av tva justeringspersoner tillika rostréknare

d) Presentation av verksamhetsberéttelse 2019
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e) Presentation av serviceverksamhetens resultatrapport 2019
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f) Godkannande verksamhetsberéttelse och serviceverksamhetens resultatrapport 2019
Bilaga 1 och 2

Q) Presentation av ekonomisk prognos 2020

h) Motet avslutas
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Swedsoft har under aret fortsatt arbetet med att stotta skapandet av nya kontakter och samarbeten, ge
input till relevanta utredningar, driva kunskapsspridande evenemang och mycket mer. Tillsammans med

alla vira medlemmar, som ir féreningen, levererar vi resultat.

Under éret har vi fitt vilkomna f6ljande organisationer som medlemmar:

CMBITECH P DATAFORENINGEN IDEUN
SCIENCE PARK

MEOE  ocua

\/
% taipuva ©
Leadthe Powerof Innovation WIKIMEDIA

SVERIGE

Nya medlemmar under &ret.

Detta dr resultatet av ett arbete ddr vi satsat pé att fortsitta bredda oss bland olika typer av medlemmar,
branschmissigt, storleksmissigt och olika organisationstyper. Ett exempel pé detta arbete var forslaget

till héstmotet 2019 om att infora olika avgiftsnivaer for ideella foreningar (likt for foretag) som vill vara
medlemmar frin och med 4r 2020. Syftet med denna @ndring var att méjliggora for mindre foreningar att
bli medlemmar i Swedsoft. Genom att samla ménga olika typer av aktorer skapar vi en trovirdig rost for
svensk mjukvaruutveckling och -forskning. Tillsammans lever vi upp till vér payoff, Swedsoft — Samlar
svensk mjukvara.
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41 SWEDSOFT VERKSAMHETSBERATTELSE 2019

VISION

SVERIGE AR VARLDSLEDANDE
PA MJUKVARUUTVECKLING OCH UTVECKLING
AV MJUKVARUINTENSIVA SYSTEM

FOKUSOMRADEN

UTBILDNING & KOMPETENSFORSORJNING
FORSKNING & INNOVATION MEDLEMMARS ENGAGEMANG

PAVERKA

VARDEGRUND

DJARV INSPIRERANDE TROVARDIG TRANSPARENT

Swedsofts vision, strategier och vardegrund.

Infér 2019 gjordes ett storre revideringsarbete kring vara arbetsomréiden och fokusomriden. Detta ledde
till att vi infor 2019 hade foljande fokusomréden:

*  Utbildning och kompetensférsorjning
*  Forskning och innovation

*  Medlemmarnas engagemang och mojlighet att involvera sig

Samt de tre arbetssitten:

*  Paverka

*  Samverka

»  Utfora

Dessutom la vi infér 2019 till ett nytt virdeord i form av ordet transparens. Vira virdeord, eller

virdegrund, ir nigot som guidar oss i det dagliga arbetet med foreningen. Swedsoft ska vara djirv,
inspirerande, trovirdig och transparent. I kommande kapitel beskriver vi féreningens arbete under 2019.
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51 SWEDSOFT VERKSAMHETSBERATTELSE 2019

2. FOKUSOMRADEN

Vira tre fokusomriden anvindes for att prioritera foreningens resurser for dret. Arbetet med dessa foljde
sedan sedan vira tre arbetssitt; Paverka, Samverka och Utfora.

Under de kommande tre underrubrikerna sammanfattar vi en del av det arbete som bedrivits under 2019.

2.1  Utbildning och kompetensforsorjning

Utbildning och kompetensforsorjning ér ett omride som hingt med linge f6r Swedsoft och fortsitter
att vara prioriterat. I verksamhetsplanen star det att "For att klara den framtida kompetensforsorjningen
s krivs det ett aktivt arbete pa bred front fran utbud och intresse for utbildningar, méjligheter till
kompetensutveckling och kompetensvixling for yrkesverksamma och goda méjligheter att kunna
rekrytera den kompetens som inte finns inom landets grinser.” Dirf6r har vi bland annat arbetat med:

*  Paverkansarbete kring utbildning och
kompetensforsorjningsfragor, bland
annat relaterat till livslingt lirande,
kompetensutvisningar, talangattraktion och

ilearans ol svenske nanngsi - Kompetens nam miskvaruproduktion oo ]
dezsis Inskickad tll SCB 2019-08-26, kan kompletteras eller 3ndros S ut
7t 01

=

-
Kompetens inom mjukvaruproduktion

forlingning av arbetstillstind. e
- )
. . . 21 ko Kompetenser nom miukarvomradet. -
*  Detav Vinnova finansierade projektet B

1. dentfera mjukvarans rol och funkton fo olika foretag.
2. Identifiers trender som piverkar foretaget.

"Kompetensbehov och kurser fr

‘och komplexterande kompetenser och fardioheter.

yrkesverksamma inom IT och o g
konkurrenskraftig produktion”. I detta projekt R
har vi varit ledande i att ta fram statistik

om mjukvarans roll for svenska foretag. Vi g -

har dven engagerat oss i framtagandet av en

marknadsforingsplattform kring kurser for Framtagande av statistik kopplat till kompetens inom mjukvaruproduktion
yrkesverksamma.

*  Samverkan i Digital Skills and Jobs Coalition Sweden som lanserades i borjan av 2019. Detta ir
en forlingning av det europeiska initiativet, Digital Skills and Jobs Coalition, som syftar till att
framja digital utveckling och kompetens inom EU och dess medlemsstater. I detta nitverk mots
organisationer (féreningar, myndigheter med mera) som arbetar med frigor om digital kompetens for
utbyte och samverkan.
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2.2 Forskning och innovation

For ett konkurrenskraftigt Sverige 4r dven detta ett viktigt omrade. I verksamhetsplanen skriver vi

att "Swedsoft verkar for att stirka Sveriges roll som en internationellt erkind region for utveckling

av mjukvara och mjukvaruintensiva system och hir ir forskning och innovation oerhort viktiga
komponenter.” Arbete hir blir naturligt till en stor del fragor kring paverkansarbete, men dven att skapa
mojligheter for samverkan. Dirfér har vi under 2019 arbetat med:

*  Paverkansarbete i moten och mindre inspel till myndigheter om vikten att satsa pa finansiering av
forskning inom mjukvara.

* Inspel till Forsknings- och innovationspropositionen 2020 som bland annat dragits muntligen f6r och
limnats i handen till Matilda Ernkrans, minister f6r hogre utbildning och forskning.

* Vi har fortsatt lyfta vart inspel till EUs
kommande ramprogram Horizon Europe vid

limpliga tillfdllen.

*  Pi konferenser och event si som Software
Technology Exchange Workshop, STEW, har
vi arbetat for att mojliggora kontaktskapande
mellan olika branscher, akademi och offentlig
sektor i syfte att frimja samarbeten inom bland

annat forskning och innovation.

STEW 2019 hade temat Connected Society

2.3 Medlemmarnas engagemang och méjlighet att involvera sig

Med detta omride var syftet att ”att hitta mer transparenta arbetssitt och metoder som leder till ett hogre
engagemang och deltagande i olika aktiviteter frin vira medlemmar”. Det har dock i vissa ssmmanhang
tolkats som att engagemanget varit lagt tidigare, nagot vi vill betona aldrig var fallet eller avsett med
fokusomridet. Syftet med detta fokusomride var att spinna vidare pé det stora engagemang som finns
i foreningen sedan tidigare och hitta nya siitt att arbeta med medlemmarnas engagemang. Under dret
har vi dérfor:

+ Oppnat upp styrelseméten, si att medlemmar har méjlighet att delta i diskussionerna om foreningen.

+ Oppnat upp agendorna for styrelsemétena s att alla medlemmar kan ta del av vad styrelsen kommer
ta upp for frigor, samt ge input till dessa infor styrelsemoten.

+  Stottat det medlemsdrivna nitverket Industrial Open Source Network som lanserades i borjan av
2019 som det forsta svaret pi méjligheten att starta medlemsdrivna nitverk.

*  Haft diskussioner med medlemmar som varit intresserade av att starta medlemsdrivna nitverk, for att
uppmuntra skapandet av fler nitverk.

*  Uppmuntrat medlemmar att komma med initiativ och f6rslag pa aktiviteter att gora tillsammans.

+  Tagit fram en utvirdering som alla medlemmar fick i bérjan av 2020.
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I verksamhetsplanen stir det att "Swedsofts uppdrag dr att vara en samlande rést f6r mjukvarusverige
(sprékror) for att paverka politiker och beslutsfattare. Vart mil ér att skapa forutsittningar for Sverige

att vara en internationellt erkind region for utveckling av mjukvara och mjukvaruintensiva system och
ddrmed bidra till stirkt vilfird och 6kad konkurrenskraft.” Detta brots i verksamhetsplanen ner i ett antal
mal och aktiviteter, vilka har funnits med oss i arbetet under 4ret.

Under 2019 har vi bland annat:

» Triffat politiker frin regering och riksdag i olika sammanhang for att lyfta frigor som ir aktuella
f6r Swedsoft. Dessa har till exempel handlat om kompetensutvisningar, processen for férlingning
av arbetstillstind, finansiering av mjukvaruforskning och om att vi snart slipper ny statistik om
mjukvarans roll i svenskt niringsliv.

» Triffat representanter frin olika myndigheter och departement, frin handliggare till
generaldirektor, for att lyfta och diskutera olika frigor. Detta har till exempel handlat om att fa bittre
koll pd varandra, att diskutera aktuella utredningar och att lyfta fragor som ér av sirskilt intresse for
foreningen och/eller myndigheten.

*  Tagit fram rapporterna:

* Helhetssyn pa mjukvarans betydelse for digitalisering och konkurrenskraft — Virt inspel till
forsknings-, innovations- och hogre utbildningspropositionen 2020.

* Mjukvara ir Sveriges nya infrastruktur: hiir ir niista steg. — En rapport om aktuella

frigor som vi tog fram tillsammans med Teknikf6retagen baserat pa Samling av mjukvarusverige
2019.

SWEDSOFT Teknikforetagen

Rapporter 2019
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En viktig del av Swedsoft dr den grinsoverskridande samverkan och utbytet mellan olika branscher,

akademi och offentlig sektor. Denna del av var verksamhet handlar om engagemang som skapar utbyten

och stottar samverkan. Bland aktiviteterna hir finns manga evenemang och liknande som vi engagerar oss
i. Under 2019 har vi bland annat:

Engagerat oss i och drivit ett antal evenemang:

Software Technology Exchange Workshop,
STEW ir vir egen drliga konferens som syftar

till att skapa utbyte av kunskap och nitverkande
mellan niringsliv, akademi och offentlig sektor.
Infér 2019 genomférdes ett antal forindringar for
att 6ka engagemanget inf6r och pé plats. Bland
annat bjods alla medlemmar som ville in till att
vara medarrangérer och bestimda platser runt bord
infordes for att oka utbytet och nitverkandet. Temat
for konferensen 2019 var Connected society. Nytt
f6r 2019 var dven att héstmétet arrangerades i
samband med konferensen.

Samling av mjukvarusverige dit vi bjuder

in en beslutsfattare per organisation frin alla
medlemmar samt andra viktiga myndigheter,
organisationer, lirositen och foretag. Hir
arbetar vi varje r kring en aktuell friga,
men skapar dven utrymme for att knyta nya
kontakter och samarbeten.

Gruppdiskussioner under STEW och
Samling av mjukvarusverige

Virmétet arrangerades tillsammans med vir medlem SKF i Goteborg. Forutom métesdelen bjods

alla medlemmar in till att halla en kort presentation under tema "Best of Swedsoft”, ett koncept

dir vi later medlemmar prata om nigot aktuellt frin deras vardag som problem, utmaningar och

16sningar. Detta f6r att frimja nya utbyten och samarbeten. Under virmétet fick vi dven héra mer om

SKF's verksamhet och inte minst besoka deras fabrik.

Lindholmen Software Development Day ir en irlig konferens som lockar hundratals deltagare, dir

Swedsoft ir en av arrangérerna. Detta ir ett viktigt forum f6r att sprida kunskap och skapa utbyten

mellan olika aktorer.
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Vi har stéttat personer som varit intresserade av att starta medlemsdrivna nitverk kring specifika
fragor och inte minst varit glada 6ver att Industrial Open Source Network startade upp i bérjan
av aret. Hir stottar vi girna fler initiativ kring att skapa samverkansgrupper/tematiska forum om

specifika fragor.

Vi har engagerat oss i olika samverkansgrupper for att skapa utbyten. Bland annat det nitverk,
Digital Skills and Jobs Coalition Sweden, som tidigare togs upp under rubrik 2.1 Utbildning och
kompetensforsorjning.
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Detta sista arbetssitt handlar om de projekt och aktiviteter vi genomfor sjilva eller tillsammans med

andra, for att uppné vira mal, men dven att synliggora vér verksamhet genom vir externa kommunikation.
Under aret har vi bland annat:

*  Vihar genom det av Vinnova finansierade projektet "Kompetensbehov och kurser f6r yrkesverksamma
inom IT och konkurrenskraftig produktion” arbetat tillsammans med bland annat SCB och Blekinge
tekniska hogskola med att ta fram ny statistik om mjukvarans roll i svenska foretag. Resultatet av
detta kommer att slippas under 2020.

Vi har tillsammans med Teknikféretagen slippt en trendspaning "Mjukvara ir Sveriges nya
infrastruktur: hir dr nista steg” baserat pé de trender for svensk mjukvaruutveckling som lyftes pa
Samling av mjukvarusverige.

*  Arbetat aktivt med vir sajt:

o Vi har regelbundet publicerat nyheter pi sajten, totalt 29 stycken under 2019.

o Vi har gjort om designen pa sajten for att minska antalet steg och tydligare hitta den
viktigaste informationen.

o Vi har efter férfrigan frin medlemmar under héstmétet i november lanserat en engelsk
version av sajten i december.

*  Arbetat med kommunikation i sociala medier och mot vira maillistor. Det har bland annat kommit
ut fyra stycken nyhetsbrev som sammanfattar vad som hinder i féreningen och i vir omvirld under
2019.

3 swepsorr o 3 swepsorr

Vidriver Om Swedsoft Mediemmar Bl mediem WA WEHD Mermbes) {Membstehe

Nyheter frin Swedsoft

Deposit AB

nccgroup

debricked Xlo§i3

e

Debricked ny XIOS/3 ny mediem i Deposit ny mediem KTH ny mediem i About Swedsoft
medlem i Swedsoft Swedsoft i Swedsoft Swedsoft P—
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Swedsofts event

What we want

Ogonblicksbilder fran Swedsofts svenska och engelska sajter.

14 | SWEDSOFT VARMOTE 2020



11 | SWEDSOFT VERKSAMHETSBERATTELSE 2019

Infér 2019 togs avsnittet om administration och ledning bort fran verksamhetsplanen. Detta ligger istillet
i den allminna driften av verksamheten. I verksamhetsberittelsen vill vi dock kort nimna vilka som varit
involverade i verksamheten under aret frin styrelse, valberedning och kansli. Till detta kommer manga
engagerade personer i arbetsgrupper och olika sammanhang som foreningen har stor tacksamhet till for
allt engagemang.

Vid ingingen av 2019 bestod Swedsofts styrelse av:

* Niklas Lindhardt, Capturelnnovation — ordférande
* Birgitta Lundvik, Favro — vice ordférande

* Anders Caspir, Ericsson

» Diana Unander, Linnéuniversitetet

*  Frida Andersson, Teknikforetagen

*  Henrik Lonn, Volvo

*  Markus Borg, RISE

*  Michael Mattsson, Blekinge tekniska hogskola

Vid férenings-/arsmotet i Goteborg den 10 april valdes foljande styrelse som varit Swedsofts styrelse
under storre delen av dret och som ir den styrelse som idag presenterar verksamhetsberittelsen:

*  Richard Bunk, Combitech & Hégskolan i Halmstad — ordférande
*  Birgitta Lundvik, Favro — vice ordférande

*  Aurore Belfrage

+  Frida Andersson, Teknikforetagen

*  Henrik Lonn, AB Volvo

*  Markus Borg, RISE

*  Michael Mattsson, Blekinge tekniska hogskola

* Niklas Lindhardt, Capturelnnovation

q SWEDSOFT

SAMLAR SVENSK MJUKigR

Swedsofts generalsekreterare och styrelse vid
varmotet den 10 april 2019.
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Valberedningen som valdes i samband med virmatet bestér av:

*  Fredrik Paring, Cilbuper — Sammankallande
*  Nicolas Martin-Vivaldi, Addalot

Kansliet som finns pé Teknikforetagens Branschgrupper bestér av:

*  Gabriel Modéus, generalsekreterare
+  Teresia Holmqvist, projektassistent

Stérre delen av arbetet inom foreningen sker inom den si kallade serviceverksamheten som bestir av allt
utom ren foreningsdrift.
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7. AVSLUTANDE ORD

Tillsammans kan vi gora Sverige virldsledande pd mjukvaruutveckling och -forskning. Regelbundet fir vi
héra frin medlemmar som engagerat sig i konferenser eller projekt att de fitt nya samarbeten med andra
medlemmar eller deltagare. Detta dr ndgot vi alltid blir lika glada over att héra om, oavsett om det dr ett
stort eller litet bolag, akademi eller en organisation.

Under aret har vi dven fortsatt mirka ett 6kat inflode av forfragningar frin myndigheter, politiker,
departement och andra organisationer. Det ir tydligt att Swedsoft har tagit ett stort steg fran den lilla
och relativt okidnda organisation vi var for bara fem ar sen till vad vi dr idag. Nu fortsitter vi att med
gemensamma krafter arbeta for att vara den sjilvklara och samlande r6sten for svensk mjukvara, nu och i
framtiden.

For styrelsen,

e A

Richard Bunk
Ordférande Swedsoft
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Swedsoft

swedsoft.se
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Kostnadsstalle: 980 Swedsoft

Summering Kst intékt/kostnad

Kommentarer:
2zl 1. Swedsoft anlitar Teknikforetagens Branschgrupper
2019 AB som servicebolag. Serviceverksamheten blir
Ovriga intékter 1278904 | 1110095 ddrfor ett kostnadsstille pd Teknikf6retagens
Hanforlig till foreningen 84 520 74 760 Brans.chgrgpper och det dr detta kostnadsstille som
redovisas hir.
Summa intékter 1363424 | 1184855
Grundavgift -92 256 -92 250 2. Resultatet blev bittre in forvintat di vi dels fatt ner
Ovriga kostnader -126 944 -202 000 kostnaderna nigot och dels fitt betydligt hogre
Tid 081982 | 991 448 1r.1takter in budgeterat. SyfFet dr inte att gi med
vinst, men med detta har vi nu en bittre kassa som
Summa kostnader -1201183 | -1285698 gor oss rustade att klara ovintade hiandelser eller
Summa resultat 162 241 -100 843 satsningar som vi vill genomféra.
Ingédende medel 289 753
Utgaende medel 451 994 -100 843

Kostnadsstille: 980 Swedsoft

Kst intékt/kostnad per aktivitet

Rapportrad: Ovriga intakter Rapportrad: Ovriga kostnader

Utfall Utfall Budget

Valda aktiviteter 2019 Valda aktiviteter 2019 2019

98000 SWS kansli och serviceavgift 951 135 841 050 98000 SWS kansli och serviceavgift -21 684 -60 000
98002 Ovriga intakter 60 000 98001 SWS Masrknadsféring -21 289 -12 000
98008 STEW 216 409 200 000 98006 SWS event -32 650 -50 000
98030 SWS projekt,statistik mm 51 360 69 045 98008 STEW -50 849 -75 000
- Alla aktiviteter 1278904 | 1110095 98030 SWS projekt,statistik mm -473 -5 000
- Alla aktiviteter -126 944 -202 000

Rapportrad: Hanforlig till féreningen
Rapportrad: Tid

Utfall
Valda aktiviteter 2019 Utfall
98000 SWS kansli och serviceavgift 84 520 74 760 Valda aktiviteter 2019
- Alla aktiviteter 84 520 74 760 98000 SWS kansli och serviceavgift -736 469 -680 070
98008 STEW -177 830 -203 218
Rapportrad: Summa intakter 98030 SWS projekt,statistik mm 67683 | -108 160
- Alla aktiviteter -981 982 -991 448
Utfall
Valda aktiviteter 2019
98000 SWS kansli och serviceavgift | 1035 655 915810
98002 Ovriga intékter 60 000
98008 STEW 216 409 200 000 i
98030 SWS projekt,statistik mm 51 360 69 045
- Alla aktiviteter 1363424 | 1184855 Richard Bunk
Ordférande Swedsoft
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Resultatuppfoljning

Bolag: 03 Teknikféretagens Branschgrupper i Sv AB | Budgetkalla: Alla budgetkéllor | Budgettyp: Budget | Budgettyp prognos: Prognos 1
Valda kostnadsstiéllen: 980 Swedsoft | Valda aktiviteter: Alla aktiviteter | Valda projekt: Alla inkl saknas

Resultatuppféljning

Externa intékter

30 - Medlems - Serviceavgifter

3020 Serviceavgift  (aven budget 950 850 841 050
Summa 30 - Medlems - Serviceavgifter 950 850 841 050
33 - Kurs- och konferensintakter

3310 Kurs/konferensintékter 66 194
Summa 33 - Kurs- och konferensintédkter 66 194

35 - Fsg av Ovr varor/tjanster

3510 Ovriga intakter varor /tjanste 210 500
3598 TEBAB héanforligt till férening 84 520 74 760
Summa 35 - Fsg av 6vr varor/tjanster 295 020 74 760
39 - Extern finansiering & 6vr int
3981 Erhallna projektmedel 51 360 69 045
3997 TEBAB Budget 6vr intakter 200 000
Summa 39 - Extern finansiering & évr int 51 360 269 045
Summa Externa intékter 1363424 | 1184855

Externa kostnader

Direkta kostnader

41 - Kostnader férlagsverksamhet
4120 Tryckkostnader -3 690

Summa 41 - Kostnader forlagsverksamhet -3 690

42 - Publikationskostnader

4210 Inkdp av publikationer -118

Summa 42 - Publikationskostnader -118

43 - Kurs- och konferenskostnader

4390 Ovriga kurs/konferensomkostnad -41 068
Summa 43 - Kurs- och konferenskostnader -41 068
Summa Direkta kostnader -44 875

Indirekta kostnader

57 - Frakter och transporter

5710 Frakter, transporter och férsakringar vid varudistribution -507

Summa 57 - Frakter och transporter -507

58 - Resor och logi

5810 Biljetter -20 481
5830 Hotell och logi, Sverige -15 448
5890 Ovriga resekostnader -645
Summa 58 - Resor och logi -36 573

59 - Forsaljningskostnader och reklam

5910 Annonsering -14
5940 Utstallningar och méssor -16 464
Summa 59 - Forséljningskostnader och reklam -16 478

20 | SWEDSOFT VARMOTE 2020



Utfall Budget

2019 2019
Summa Indirekta kostnader -53 558

Ovriga tjanster

60 - Ovriga forsaljningskostnader

6071 Representation - avdragsgill -101
6072 Representation - ej avdragsgill -6 789
Summa 60 - Ovriga forsiljningskostnader -6 889

61 - Kontorsmaterial och trycksaker
6150 Trycksaker -12725

Summa 61 - Kontorsmaterial och trycksaker -12725

65 - Frammande tjanster
6540 IT-tjanster -3 285

Summa 65 - Frimmande tjanster -3 285

69 - Ovriga externa kostnader

6998 TEBAB Budget kostnad -202 000
Summa 69 - Ovriga externa kostnader -202 000
Summa Ovriga tjanster -22 899 -202 000

Personalkostnader

72 - Lonekostnader

7211 Loner till tjinsteman -0

Summa 72 - Lonekostnader -0

73 - Kostnadsersattn och naturaférmaner

7321 Skattefria traktamenten - Sverige -1 939
7322 Skattepliktiga traktamenten - Sverige -2160
Summa 73 - Kostnadserséttn och naturaférmaner -4 099

75 - Sociala och andra avg enl lag och avtal

7510 Lagstadgade sociala avgifter -0

Summa 75 - Sociala och andra avg enl lag och avtal -0

Summa Personalkostnader -4 099
Summa Externa kostnader -125 432 -202 000

Bokslutsdispositioner

84 - Rantekostn och likn res.poster

8422 Dréjsmalsrantor for leverantérsskulder -19
Summa 84 - Réntekostn och likn res.poster -19
Summa Bokslutsdispositioner -19

Avstamning av intern redovisning

93 - Avrékning férskott

9311 Avrékning forskott 289 753
Summa 93 - Avrakning férskott 289 753
91 - Internkostnader
9119 TEBAB Grundavgifter -92 256 -92 250
9171 Kostnad skatt ej avdragsgilla kostnader -1 494
9199 Budgeterad tid 0
Summa 91 - Internkostnader -93 750 -92 250

90 - Férdelning tider

90215 Modéus Gabriel -875 576 -851 760
90236 Holmqvist Teresia -106 406 -139 688
Summa 90 - Férdelning tider -981 982 -991 448
Summa Avstdmning av intern redovisning -785979 | -1083 698
Summa Resultatuppféljning 451 994 -100 843
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Pa foreningsmotet skall foljande drenden behandlas:

a)
b)

c)

Val av ordférande och sekreterare for motet

Upprattande och godkédnnande av réstldangd

Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare

Prévning av om féreningsmotet blivit behdrigen sammankallat

Framlaggande av arsredovisning
Bilaga 1

Faststéllande av arsredovisning
Bilaga 1

Styrelsens ansvarsfrihet

Val av styrelse
Bilaga 2

Val av valberedning
Bilaga 3

Framlaggande av féreningens budget for nastkommande verksamhetsar
Bilaga 4

Faststallande av medlemsavgift
Bilaga 4

Motet avslutas
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Swedsoft

ARSBOKSLUT

Styrelsen for Swedsoft, far harmed avliamna arsbokslut fér rakenskapsaret 2019.
Forvaltningsberéttelse

Swedsoft bestar av féretag och organisationer med verksamhet i Sverige
med intresse for utveckling och anvéndning av mjukvara. Féreningen

ar ett forum dar medlemmarna kan driva fragor av gemensamt intresse
kring utveckling av mjukvaruintensiva system i Sverige.

Féreningens andamal ar att vara ett forum for medlemmarna, att upphandla
tjanster fér medlemmarnas rakning, att representera branschen gentemot
nationella och internationella myndigheter och organisationer samt att verka
for att starka svensk konkurrenskraft och innovationsférmaga avseende
teknologi, metoder och processer samt kompetens och ledarskap.

RESULTATRAKNING 2019 © 2018
Intékter

Medlemsavgifter 105 650 96 150
Ovriga externa kostnader

F&renings- och registerhadliningskostnader -105 650 -96 150
Arets resultat 0 0

BALANSRAKNING

Tillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordran Teknikféretagens Branschgrupper AB 0 0
Summa tillgangar 0 0
Eget kapital

Balanserat resultat 0 0

Arets resultat 0 0
Summa eget kapital 0 0
Kortfristiga skulder

Skuld Teknikféretagens Branschgrupper AB
Summa skulder och eget kapital 0 0

Stockhoimden (L[ 2 2020

g,
Td Bun Helene Stenbjelke
Ordférande Redovisningschef

23 | SWEDSOFT VARMOTE 2020



Valberedeningens forslag till styrelse féor Swedsoft 2020

ORDFORANDE Richard Bunk Combitech & Hogskolan i Halmstad
VICE ORDFORANDE Birgitta Lundvik Favro

LEDAMOTER

Aurore Belfrage Omval

Frida Andersson Teknikféretagen Omval

Henrik Lnn Volvo AB Omval

Maria Stranne SKF Nyval

Markus Borg RISE Omval

Pelle Bérjesson Informator Nyval
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BILAGA 3 - VAL AV VALBEREDNING

Valberedningens férslag till ny valberedning ‘

Fredrik Paring Cilbuper [T Omval Sammankallande
Anders Bratland Raion Nyval
Michael Mattsson Blekinge Tekniska Hogskola Nyval
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Framlaggande av féreningens budget for nastkommande verksamhetséar

Forslag till beslut:
"Budgeten bestar av intékter i form av medlemsavgifter och kostnader fér féreningsarbete.”

Faststéllande av medlemsavgift

Forslag till beslut:
"Medlemsavgiften for nastfdliande ar beslutades till ett belopp motsvarande upp till 10% av totalt fakturerade
avgifter, samt med hansyn till balanserat resultat.”

"Styrelsen f&r mandat att vid ett senare tillfélle besluta den exakta mediemsavgiften per féretag utifrén beslutad
total budget 2021 och antal medlemsforetag vid arsskiftet.”

Denna princip har uppdaterats jamfort med tidigare &r med anledning av att ny beddmning om hur mycket

foreningsverksamheten (som finansieras av medlemsavgiften) bdr anses vara. Detta gjorde att vi infér 2020
kunde minska pé& den icke avdragsgilla delen (medliemsavgiften) av den totala kostnaden.
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